Zukunftswerkstatt
therapie kreativ

Einjahrige Fachfortbildungen*®

KREATIVE SUPERVISION i

Inhalt:

Supervision ist dazu da, Festgefahrenes zu identifizieren und in
Bewegung zu bringen. Festgefahren kann vieles sein: heimliche
Machtstrukturen wie Wiederholungen systemischer Fallen, das
Uberlappen persdnlicher Muster in Arbeitsbeziehungen wie
Krisen der Organisationsentwicklung, deren Bewaltigung
hinausgeschoben wird. Unser Verstandnis von Gegenstand und
Inhalt der Supervision enthalt Systemisches, geht aber weit
dariiber hinaus.

Supervision beschaftigt sich mit Stérungen und ist gleichzeitig
darauf aus, Ressourcen wiederzubeleben oder neue zu entwi-
ckeln. Supervision ist Kommunikation und beschaftigt sich mit
Kommunikation. Menschen kommunizieren nicht nur mit Wor-
ten, sondern auch mit der Sprache ihres Kérpers und ihrer Bilder,
ihrer Klange und ihrer Bewegungen. Kreative Supervision nutzt
die Mdoglichkeiten des kreativen Ausdrucks und kreativer Inter-
aktion Uberall dort, wo Worte allein nicht reichen. Kreative
Supervision stiitzt sich theoretisch auf Modelle Kreativer Leib-
therapie, die aus den Quellen phanomenologischer Philosophie,
humanistischer Psychologie und der modernen Neurowissen-
schaften entwickelt wurde. Kreative Supervision nutzt den aktu-
ellen theoretischen Forschungsstand der Sozialpsychologie und
insbesondere der Kommunikationswissenschaften.

Das Menschenbild Kreativer Supervision ist an der Wiirde und
Kompetenz aller Beteiligten orientiert. Sie zielt nicht auf vorzu-
gebende Losungen ab, sondern unterstiitzt alle Beteiligten, ihre
Interessen und Wiinsche zu artikulieren und verstopfte Wege
der Kommunikation zu 6ffnen. Kreative Supervision fordert Ent-
wicklungsprozesse, die jeweils eigene Lésungen von Problemen
und Antworten auf Herausforderungen hervorbringen.

Wenn Worte allein nicht reichen...

Wenn Worte allein nicht reichen, dann helfen den Menschen
unter anderem Bilder, Kldnge und Gesten, um auszudriicken,
was sie innerlich bewegt.

Wenn Menschen einander mit Worten nicht mehr erreichen,
dann ermoglichen die vielfaltigen Formen kreativer Begeg-
nung Kontakt und Resonanz.

Damit Sie dies selbst erfahren und in Ihrem Arbeitsfeld an-
wenden kénnen, bieten wir Ihnen unsere Aus- und Fortbil-
dungenan.

Fiirwen?

Sie verfligen Uber eine mindestens zweijahrige therapeutische
Ausbildung oder eine vergleichbare therapiedhnliche Ausbil-
dung mit Selbsterfahrungsanteilen (zum Beispiel Gesprachsfih-
rung, TZl, Coaching). Wenn Sie nicht wissen, ob Ihre Ausbildung
als hinreichend anerkannt wird, fragen Sie uns bitte.

lhr Nutzen:

Sie erhalten eine griindliche und praxisorientierte Supervisions-

ausbildung. Und Sie lernen, in der Supervision sich nicht auf das

Verbale zu beschranken, sondern die zahlreichen Moglichkeiten

kreativen Ausdrucks und kreativer Kommunikation zu nutzen.

Bei erfolgreichem Abschluss der Ausbildung sind Sie in der Lage,

» eigenstandig Supervisionen in Institutionen und Teams
durchzufthren,

»  Einzelsupervision anzubieten,

»  Konflikte in Teams und anderen Gruppen zu moderieren,

» auchgrofere Gruppen zu moderieren.

Umfang und Bestandteile:

Die Ausbildung in Kreativer Supervision dauert ca. zwei Jahre

und besteht aus den beiden einjahrigen Fachfortbildungen, die

auf der nachsten Seite beschrieben werden. Die Reihenfolge von
deren Belegung kann individuell entschieden werden. Sie
kdnnen nur an einer der beiden Einjahrigen teilnehmen. Wenn

Sie die Ausbildung zur/m Kreativen Supervisor/in komplett

absolvieren wollen, benétigen Sie dariber hinaus folgende

Bestandteile:

» 36 Stunden Lehr-Gruppensupervision in Absprache mit der
Leiterin/dem Leiter. Die Lehr-Gruppensupervision wird von
Dozent/innen der Zukunftswerkstatt therapie kreativ ange-
boten und muss in der Regel bei ihnen absolviert werden.
Ausnahmen kdnnen je nach regionalen Gegebenheiten
vereinbart werden.

»  20Stunden Einzel-Supervision

»  Ein Supervisionsprozess mit einer Klientin/einem Klienten
oder einer Gruppe Uber mind. 15 Stunden muss protokol-
liert und reflektiert werden (Gruppe oder Einzel). Wird ein
weiterer Supervisionsprozess protokolliert und reflektiert
(was wir empfehlen), wird dies im Zertifikat vermerkt.

» Eines der Theorie-Seminare der Semnos-Akademie nach
Wahl.

»  Ein Abschlusskolloquium.

* Je nach beruflicher Qualifikation, Vorkenntnissen und Bundesland kann diese
Fortbildung auch als Weiterbildung bezeichnet werden.

Das Ausbildungsinstitut fiir Kreative Leibtherapie.




Kreative Supervision

Die Ausbildung besteht aus den beiden einjahrigen Fachfortbildungen , Kreative Team-Supervision” und ,Kreative Einzel-
Supervision” mit je fiinf Wochenendseminaren. Diese einjahrigen Fachausbildungen kénnen auch einzeln belegt werden, ohne an

der gesamten Ausbildung in Kreativer Supervision teilzunehmen.

Kreative Team-Supervision

Die Seminare:

1. Kreative Methoden der Team-Supervision und Gruppen-
bildungsprozesse
(kreativ-gestiitzte Gruppenbildung, Haltungen, Einstiegs-
methoden, Teamstrukturen, Auftragsklarungen).

2. Soziale Raume und Aufstellungen sowie Gruppendiagnos-
tik
(kreative Methoden der supervisorischen Gruppenarbeit
und Gruppendiagnostik, Verraumungsanlasse und -techni-
ken, soziale Aufstellungen).

3. Organisation, Leitung und Macht
(offene und versteckte Machtausiibung, Leitungsstile,
Transparenz, Hierarchien, 6ffentliche und nichtoéffentliche
Strukturen).

4. Konflikt und Krise
(Methoden kreativ-supervisorischen Umgangs mit Krisen
und Konflikten, Krisenmodelle und Systemzusammenbrii-
che).

5. Zwischen Alltag und Tabu —der nachste Schritt
(Selbstverstandnis als Supervisor/in, Fallstudien und
Ubungen).

In allen Seminaren werden praktische Ubungen durchgefiihrt
und supervisionsrelevante kreative Methoden erfahren.

Methoden:

Kreative Einzel-Supervision

Die Seminare:

1. Kreative Methoden in der Einzel-Supervision
(Mandala des inneren Reichtums, Handpuppen, Skulpturen
)

2. Resonanzenund Bedeutungsraume

(Resonanzmuster und -ebenen in der Supervision; Bedeu-

tungsrdume — Storungen und Veranderungen in der Einzel-

Supervision; Scham, Vertrauen und Grenzwahrung)

Die sechs Wege der Einzel- und Fall-Supervision

4. Die/derEinzelneim sozialen Kontext
(Identifizierung und Verstandnis von Neid, Eifersucht,
Konkurrenz, verschiedenen Werten, Mobbing; doppelte
Auftrage; , kranke” Institutionen ...)

5. Fallsupervision: Ubertragung und Gegeniibertragung und
liberlappende Muster
(Fallstudien und Ubungen)
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In allen Seminaren werden praktische Ubungen durchgefiihrt
und supervisionsrelevante kreative Methoden erfahren.

Gelehrt wird durch Demonstrationen, erlebniséffnende Einheiten mit Selbsterfahrungsanteilen, praktische Ubungen und theore-
tische Lektionen. Alle Teilnehmenden erhalten schriftliche Begleitunterlagen.

Anmeldung:

Bitte schicken Sie einen kurzen Lebenslauf mit Angaben/Nach-
weisen Uber lhre kreativen und therapeutischen Vorerfahrungen
und bisherige Abschliisse per E-Mail oder per Post an die
Geschéftsstelle in Neukirchen-Vluyn. Einen Vordruck finden Sie
auf unserer Webseite oder kdnnen ihn bei der Geschéftsstelle
anfordern. Gegebenenfalls werden wir uns mit Ihnen in Ver-
bindung setzen, um individuelle Fragen zu klaren. Anschliefend
erhalten Sie einen Vertrag.

Abschluss und Organisation:

Nach der erfolgreichen und vollstandigen Absolvierung einer der
beiden einjahrigen Fachausbildungen erhalten die Teilnehmen-
den ein Zertifikat, in dem die erfolgreiche Teilnahme bestatigt
wird. Wenn Sie beide einjahrigen Fachausbildungen sowie die
anderen Bestandteile absolviert haben, melden Sie sich bitte mit
den entsprechenden Bescheinigungen zum Abschlusskollo-
quium bei einer/m Leiter/in der obigen Einjahrigen an. Nach
Absolvierung aller Bestandteile und erfolgreichem Kolloquium
erhalten die Teilnehmer das Zertifikat , Kreative Supervisor” bzw.
,Kreative Supervisorin”.

Zukunftswerkstatt therapie kreativ
Balderbruchweg 35

47506 Neukirchen-Vluyn

Tel.: 02845-944974, Fax: 02845-944976
E-Mail: info@zukunftswerkstatt-tk.de
Internet: www.zukunftswerkstatt-tk.de

Termine und Orte:

Alle Termine und Orte finden Sie im Internet oder erfahren Sie
Uber die Geschaftsstelle. Mit unserem Newsletter informieren
wir Sie gerne aktuell iber Anderungen und freie Plitze.

Schicken Sie uns dazu eine E-Mail an
newsletter@zukunftswerkstatt-tk.de.

Kosten:

Anmeldegebiihrje Einjahrige: 50,- €

Kosten fiir die einjahrige Fachausbildung

»Kreative Einzel-Supervision”: 12 mtl. Raten 4 90,- €

Kosten fiir die einjahrige Fachausbildung

,Kreative Team-Supervision”: 12 mtl. Raten 490,- €
Theorieseminar:

sieche Semnos°®-Angebote, Kosten je nach Seminar
Abschluss-Kolloquium: 150,-€

Die Kosten fiir die Einzelsupervision und die Lehr-Gruppen-
Supervision sind bei den jeweiligen Supervisor/innen zu ent-
richten und richten sich nach deren Gebiihren.

Biirozeiten: Montag bis Donnerstag
09.00 - 12.00 Uhr

Donnerstag

19.00 - 21.00 Uhr
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